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花蓮縣政府員工協助方案推動小組設置要點第三點、第

五點修正草案對照表 
修正規定 現行規定 說明 

三、本小組成員：  

置委員九至十一人，由人

事處處長擔任召集人，人

事處退撫福利科科長擔任

執行秘書，其餘委員由本

府所屬一級機關人事主管

及外聘專家學者擔任。  

三、本小組成員：  

置委員九至十一人，由人

事處處長擔任召集人，人

事處組織任免科科長擔任

執行秘書，其餘委員由本

府所屬一級機關人事主管

及外聘專家學者擔任。       

因業務移轉至退

撫福利科故執行

秘書由退撫福利

科科長擔任。 

五、委員任期及酬勞：  

本小組委員任期一年，任  

期屆滿得續任。任期內出 

缺時，繼任委員任期至原 

任期屆滿之日止。委員及 

工作人員均為無給職，惟 

外聘委員得依規定支領出   

席費及審查費。  

五、委員任期及酬勞：  

本小組委員任期一年，任  

期屆滿得續任。任期內出 

缺時，繼任委員任期至原 

任期屆滿之日止。委員及 

工作人員均為無給職。 

新增外聘委員可

支出席費及審查

費之規定。 

 


